Existenzgrindung von Frauen

Der Sprung in die Selbststandigkeit kann fur Frauen
eine interessante berufliche Alternative sein. Viele
Frauen zogern jedoch, ihre Talente und Ideen in die
eigene Selbststandigkeit zu investieren. Hurden sind
oft fehlende Informationen und Strategien, Angst vor
den organisatorischen Herausforderungen oder auch
Unsicherheit, ob man als Unternehmerin wirklich ge-
eignetist.

Ziel der Netzwerkstelle ,Frauen im Beruf” (FiB) ist es,
mehr Frauen zur Grindung zu bewegen und damit eine
verbesserte Beteiligung am Erwerbsleben zu erreichen.
Dazu wird fUr die Existenzgrindung als Erwerbsalter-
native sensibilisiert und aufgezeigt, welche Schritte auf
dem Weg in die Selbststandigkeit zu beachten sind.
Hierzu gehort auch die Option einer Unternehmens-
nachfolge.

Die Netzwerkstelle ,Frauen im Beruf”

B analysiert die Hemmnisse und Hintergriinde, die
einer Grindung durch Frauen im Wege stehen,

B vernetzt mit bereits bestehenden Angeboten der
Saarland Offensive fur Grindung (SOG),

Bringen Sie sich beruflich weiter!
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Zeigen Sie,
was in Ihnen
steckt!

B unterstitzt und starkt die lokalen Akteurinnen und
Akteure sowie die Netzwerke,

Bl vermittelt Beratung zum Thema Unternehmens-
nachfolge als Grindungsvariante.

Ansprechpartner flr Existenzgrinderinnen und
-grinder ist das Netzwerk der Saarland Offensive fur
Grindung (SOG) (www.gruenden.saarland). MM Kofinanziert von der

Europaischen Union

Gefordert durch:

Angebote der
Netzwerkstelle
Frauen im Beruf
und der regionalen
Beratungsstellen
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Teilhabe von
Frauen am
Erwerbsleben
verbessern

Liebe Saarlanderinnen und Saarlander,

unser Landesprogramm ,Frauen in
Arbeit - Familien starken” zielt darauf
ab, die Teilhabe von Frauen am Erwerbs-
leben im Saarland weiter zu verbessern.
Denn nur ein sicheres Einkommen ga-
rantiert die wirtschaftliche Unabhangig-
keit heute und ist gleichzeitig die beste
Versicherung gegen Altersarmut - von der immer noch Frauen
deutlich haufiger als Manner betroffen sind.

In den regionalen Beratungsstellen ,Frau und Beruf” werden
Frauen individuell vor Ort in unseren Landkreisen sowie im
Regionalverband Saarbrlcken bei allen Fragen rund um das
Thema Arbeit beraten und unterstitzt. Die Beratungsstellen
bieten dazu professionelle Kompetenzermittlung sowie Er-
werbs- und Lebenswegplanung an. Dabei sollen die person-
lichen Fahigkeiten und Praferenzen der ratsuchenden Frauen
ausgelotet werden.

Ein weiterer Baustein, um Frauen bei der Aufnahme einer
Beschaftigung zu fordern, ist die Netzwerkstelle ,Frauen im
Beruf” (FiB). Die Netzwerkstelle ist bei der Arbeitskammer des
Saarlandes angesiedelt, vernetzt Frauen Uberregional und
koordiniert die Arbeit der regionalen Beratungsstellen. Dartiber
hinaus unterstutzt sie grindungswillige Frauen auf dem Weg
in die berufliche Selbststandigkeit.

Nutzen Sie diese Angebote - gerne unterstitzen wir Sie auf
Threm Weg (zurtick) in die Erwerbstatigkeit bzw. Selbststan-
digkeit.

Thr Thre

ey, Tf gesei—

Bettina Altesleben
Staatssekretdrin

im Ministerium fur
Arbeit, Soziales, Frauen
und Gesundheit

Dr. Magnus Jung
Minister fur Arbeit,
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Regionale
Beratungs-

stellen ,Frau
und Beruf“

Landkreis Merzig-Wadern: Diakonie &2
Regionale Beratungsstelle Frau und Beruf Saar
Gutenbergstr. 14, 66663 Merzig (in der VHS)

Telefon: 06831 120254

Mobil: 0172 4580345

E-Mail: frau-beruf-mzg@dwsaar.de

Landkreis Neunkirchen: Diakonie 52
Regionale Beratungsstelle Frau und Beruf Saar
Bahnhofstr. 26, 66538 Neunkirchen

Telefon: 06821 3629400

E-Mail: frau-beruf-nk@dwsaar.de

Regionalverband Saarbriicken:
Regionale Beratungsstelle Frau & Beruf
Schlossplatz 8, 66119 Saarbricken

Telefon: 0681 506-1902 R AARBRUCKEN

E-Mail: romina.koeppen@rvsbr.de
Telefon: 0681 506-1903

E-Mail: jannina.hoeppel-gerlach@rvsbr.de

Landkreis Saarlouis: Diakonie 53
Regionale Beratungsstelle Frau und Beruf Saar

Am Kleinbahnhof 7a, 66740 Saarlouis

Telefon: 06831 120254

Mobil: 0160 2966291

E-Mail: frau-beruf-sls@dwsaar.de

Saarpfalz-Kreis: ZF aKres
Koordinierungsstelle Frau & Beruf
Scheffelplatz 1, 66424 Homburg H O)
Telefon: 06841 104-7138 SEUSPID. caropeitsch & weltoffen

E-Mail: frauenbuero@saarpfalz-kreis.de

Landkreis St. Wendel: m kvhs
Regionale Beratungsstelle Frau und Beruf h Swa:r:‘;el
Werschweilerstr. 14, 66606 St. Wendel

Telefon: 06851 801-4040
E-Mail: frau-beruf-wnd@lkwnd.de

Regionale Beratungsstellen
,Frauund Beruf*

Die regionalen Beratungsstellen ,Frau und Beruf” bie-
ten Beratung von der beruflichen Orientierung Uber den
Wiedereinstieg bis zur beruflichen Weiterentwicklung
oder Existenzgrindung - auch fr Frauen aus anderen
Landern. Sie sind damit der zentrale Teil des Landes-
arbeitsmarktprogramms ,Frauen in Arbeit - Familien
starken”.

Ziel der regionalen Beratungsstellen ist es, Frauen bei
ihrer individuellen beruflichen Entwicklung zu unter-
stltzen. Dabei orientiert sich die Beratung an der per-
sonlichen Situation und den spezifischen Vorausset-
zungen der Ratsuchenden, um gemeinsam realistische
Ziele zu definieren.

Die Beratung ist kostenlos und vertraulich.

Netzwerkstelle '-@t%
,Frauen im Beruf“ (FiB)

FRAUEN IM BERUF
Zum Landesprogramm gehort auch die

Netzwerkstelle ,Frauen im Beruf” (FiB).

Sie ist bei der Arbeitskammer des Saarlandes angesie-
delt und fur die Koordination der regionalen
Beratungsstellen zustandig.

Die FiB ist zentrale Anlaufstelle fur alle wesentlichen
Informationen zur Erhéhung der Frauenerwerbstatig-
keit. Sie ist in Fragen der Aufnahme einer Erwerbsta-
tigkeit Netzwerkorganisatorin und Ansprechpartnerin
flr die kommunalen Strukturen. Thre Netzwerkarbeit
bundelt lokale und regionale Unterstutzungsangebote
flr Frauen. Aufserdem koordiniert und verknlpft die
FiB die Arbeit der regionalen Beratungsstellen im Sinne
eines einheitlichen Informationsstandes und eines
gemeinsamen Vorgehens.

Zusatzlich ist die Netzwerkstelle FiB fur die Sensibili-
sierung von Frauen und die Informationsvermittlung in
Bezug auf Grindung und Selbststandigkeit zustandig.



