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10 Themenfelder

1.Gesundheit ist mehr als die Abwesenheit von Krankheit

2.Starkung der Rechte und Zugange von Frauen im Gesundheitssystem
3.Pravention und Gesundheitsforderung

4.Versorgungsgerechtigkeit

5.Beteiligung/ Mitbestimmung/ politische Teilhabe

6.Sexuelle und reproduktive Gesundheit und Rechte

7.Selbstbestimmung und Gesunderhaltung im Alter

8. Hilfe fur vulnerable Gruppen/ Hilfe in gesundheitsbelasteten Lebenssituationen
9. Gendermedizin fordern und fordern

10.Arbeitsbedingungen im Gesundheitssektor und unbezahlte Carearbeit



Mutterschutz nach Fehlgeburt oder Eileiterschwangerschaft

Versorgung reguliert durch Eltern

Vielfalt und Wahlfreiheit bei Medikamenten

Barrierefreie Versorgung und Behandlungsformen

Starkung der Rechte und Zugange
von Frauen im Gesundheitssystem

, Machtachsen im System
Beratung und Information

Begleitung zu Arzt:innen-

o i rachen
Facharzt:iinnen-Termine Gesprache

“Wahrscheinlichkeitsdiagnositk”
Vorsorgeuntersuchungen: Zugange, .
Zugange

Kostenlbernahme, Terminvergabe .
standatisieren
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Bleiben Sie informiert FOR ALLE

LandesFrauenRat Schleswig-Holstein e.V.
www.landesfrauenrat-s-h.de
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