
Gleichstellungsstrategie des Saarlandes 

AK-Thema Gleichstellungsstrategie am 9. April 2025



Was ist die Gleichstellungsstrategie?

• enthält 8 strategische Ziele für mehr Gleichstellung

• 104 Maßnahmen aus den verschiedenen Ministerien, um 

diese Ziele zu erreichen

• Monitoring, das den Ist-Stand der Gleichstellung regelmäßig 

erhebt
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Gleichstellungspolitisches Verständnis der 
Landesregierung

• Gleiche Verwirklichungschancen
(Amartya Sen, angelehnt an Gleichstellungsberichte der 

Bundesregierung)

• Lebenslaufsperspektive
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Gleichstellungspolitische
Herausforderungen

• traditionelle Rollenbilder, bedingt durch 

Industrieprägung und Bergbau

• Strukturwandel

• Demografischer Wandel
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Ist-Stand und Monitoring

Wo stehen wir im Saarland? 

• Jährliches Monitoring, das den Ist-Stand der Gleichstellung 

regelmäßig erhebt.

• Unter wissenschaftlicher Leitung von KoMiT GmbH wurde mit 

einer Expert*innen-AG ein Bündel an Messgrößen entwickelt

• Monitoring wird im nächsten Jahr sukzessiv aufgebaut
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Maßnahmen (Beispiele)
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Maßnahmen (Auszug)
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Maßnahmen (Auszug)
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Seite 15



Maßnahmen (Auszug)



Maßnahmen (Auszug)
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Maßnahmen (Auszug)
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Entwicklungsprozess

• seit März 2023: IMAG, Austausch mit Stakeholdern und Verbänden

• Monitoring: Wissenschaftlich geleitete Expert*innen-AG

• Expert:innenhearing im Oktober 2024

• Online-Umfrage für alle Bürger:innen im Dezember 2024

• Bürger:innenwerkstatt im Januar 2025

• Veranstaltung am Runden Tisch Istanbul Konvention im Januar 2025

• Fachaustausch mit Stakeholdern zur Umsetzung am 19. Februar 2025
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Arbeitssitzung IMAG 11. September 25

Fachtagung „Care-Arbeit und 

der Blick auf die Männer“

23. September 25

3. regionale Frauen-

Jobmesse in Neunkirchen

29. Oktober 25

Termine
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Vielen Dank!

Gleichstellungsstrategie des Saarlandes 


